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Unsere Ausbildungsberufe
Ihre Karriere bei der GMSH

Arbeiten Sie für den zentralen Dienstleister des 

Landes Schleswig-Holstein!

Die Gebäudemanagement Schleswig-Holstein AöR 

(GMSH) nimmt als zentraler Dienstleister des Landes 

Schleswig-Holstein die staatlichen Hochbauaufgaben 

des Landes und des Bundes in Schleswig-Holstein wahr. 

Sie bewirtschaftet die vom Land genutzten Liegen-

schaften und übernimmt die Beschaffung von Material 

und Dienstleistungen für die Landesbehörden. In dieser 

umfassenden Ausrichtung bietet sie ihre Leistungen auch 

sonstigen Trägern öffentlicher Verwaltung an. Mit einem 

Auftragsvolumen von annährend 300 Mio. € p.a. ist die 

GMSH als öffentliche Auftraggeberin mit ihren operativen 

Geschäftsbereichen Landesbau, Bundesbau, Gebäudebe-

wirtschaftung und Beschaffung eine interessante Partne-

rin für die Wirtschaft.

Arbeiten und Leben in Schleswig-Holstein

Mit mehr als 1.200 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ver-

folgen wir das Ziel, in allen Bereichen des staatlichen Bau-

ens sowie der Gebäudebewirtschaftung und der Beschaf-

fung die Effizienz zu steigern und leisten so gemeinsam 

einen Beitrag zur Entlastung der öffentlichen Haushalte. 

Wir nutzen dafür unsere Partnerschaft mit der Wirtschaft. 

Durch unsere Bürostandorte in ganz Schleswig-Holstein 

bieten wir unseren Auftraggebern Präsenz vor Ort.



Attraktive Arbeitgeberin

Bereits zum zweiten Mal in Folge erhielt die 

GMSH für ihre hochwertige Personalarbeit 

das BestPersZertifikat. Die Auszeichnung 

wurde zuletzt im November 2011 vom Institut für Ma-

nagementkompetenz der Universität des Saarlandes an 

mittelständische Unternehmen verliehen, die die Krite-

rien für eine zukunftsorientierte Personalarbeit erfüllen.

Im Jahre 2009 ist die GMSH mit dem Prä-

dikat Total E-Quality ausgezeichnet worden. 

Dabei würdigte die Jury besonders, dass 

Chancengleichheit als selbstverständlicher Bestandteil 

unserer Personalpolitik gesehen wird.

Wir sind Mitglied im Unternehmensnetz-

werk „Erfolgsfaktor Familie“, einer Initiative 

des Bundesfamilienministeriums und des 

Deutschen Industrie- und Handelskammertages. Das 

Netzwerk ist die zentrale Plattform für Unternehmen, 

die sich für familienbewusste Personalpolitik interessie-

ren oder bereits engagieren.

 

Wir bieten unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern:

-	 anspruchsvolle Aufgaben

-	 zukunftssichere Arbeitsplätze

-	 familienfreundliche Arbeitswelt:  

flexible Arbeitszeitmodelle, office@home (Wohnraum- 

arbeit), Kinderbetreuung, Eldercare usw.

-	 betriebliches Gesundheitsmanagement

-	 leistungsorientierte Bezahlung

-	 gezielte Fortbildungsmöglichkeiten

-	 attraktive Arbeitsplatzumgebung

-	 angenehmes Arbeitsklima

Die Vielseitigkeit unserer Aufgaben spiegelt sich in der 

Vielfalt der Arbeitsplätze wider.

Gestalten Sie Ihre berufliche Zukunft mit uns. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Weitere Informationen und aktuelle Stellenausschrei-

bungen unter www.gmsh.de



Unsere Ausbildungsberufe 

Sie arbeiten gern im Team und suchen einen interes-

santen und zukunftsweisenden Ausbildungsplatz? 

Dann freuen wir uns auf Sie!

Die GMSH bietet motivierten und engagierten Bewer-

berinnen und Bewerbern folgende Ausbildungsberufe 

an:

Bürokaufleute

Bürokaufleute zeichnen sich durch ihre flexiblen Ein-

satzmöglichkeiten aus, ihre Aufgaben variieren je nach 

Abteilung, in der sie eingesetzt werden. 

Um Ihnen ein breites Fachwissen zu vermitteln, durch-

laufen Sie bei uns während Ihrer Ausbildungszeit ver-

schiedene Stationen (Beschaffung, Finanzen, Personal 

und die Baubereiche).

Berufsschule

Regionales Bildungszentrum Wirtschaft

Standort

Ludwig-Erhard-Schule in Kiel

Unterrichtsart 

Blockunterricht

Ausbildungsdauer

3 Jahre 

Immobilienkaufleute

Als Immobilienkauffrau/-mann der GMSH verwalten 

Sie die Liegenschaften des Landes Schleswig-Holstein, 

z.B. Polizeidienststellen, Finanz- oder Katasterämter. 

Außerdem bearbeiten Sie die Mietverträge mit Dritten, 

etwa mit Versicherungsunternehmen. Sie handeln die 

Mietverträge aus, erstellen und überprüfen Betriebs-

kostenabrechnungen und bearbeiten Kündigungen. Das 

Erteilen von Reparatur- und Instandhaltungsaufträgen 

und die Bearbeitung von Schadensmeldungen gehört 

ebenfalls zu Ihren Aufgaben.

Während Ihrer Ausbildung bei der GMSH sind Sie 

schwerpunktmäßig im Geschäftsbereich Gebäude-

bewirtschaftung tätig.

Berufsschule

Landesberufsschule in Bad Malente, Außenstelle der 

Beruflichen Schule des Kreises

Unterrichtsart

Blockunterricht

Ausbildungsdauer

3 Jahre 



Fachinformatiker/-in für Systemintegration

Als Fachinformatiker/-in für Systemintegration beschäf-

tigen Sie sich mit Systemen und Netzwerken. Diese 

planen, installieren, warten und administrieren Sie und 

setzen dabei Ihre Fachkenntnisse über Betriebssy-

steme, Rechnernetztechniken und Protokolle ein.

Während Ihrer Ausbildung sind Sie schwerpunktmäßig 

im IT-Service tätig.

Berufsschule Regionales Bildungszentrum Technik

Standort Berufliche Schule in Kiel-Gaarden

Unterrichtsart

Blockunterricht

Ausbildungsdauer

3 Jahre

Bauzeichner/-in

Als Bauzeichner/-in fertigen Sie maßstabsgerechte Bau-

zeichnungen, Baupläne, Schaltpläne und Bewehrungs-

planungen nach Vorgaben an. Darüber hinaus setzen Sie 

Entwurfsskizzen um und erstellen normgerechte Bau- 

und Ausführungszeichnungen mit Grundrissen, Schnit-

ten, Ansichten und Details für Genehmigungsverfahren 

und für die Bauausführung.

Ihre Ausbildung erfolgt vor allen in unseren Baube-

reichen.

Berufsschule

Berufsbildungszentrum am Nord-Ostsee-Kanal 

(Europaschule) in Rendsburg

Unterrichtsart

Blockunterricht

oder

Berufsschule

Emil-Possehl-Schule in Lübeck

Unterrichtsart

Teilzeitunterricht

Ausbildungsdauer

3 Jahre 



Technische/r Systemplaner/-in

Als technische/r Systemplaner/-in erstellen Sie tech-

nische Unterlagen für die Versorgungs- und Aus-

rüstungstechnik und fertigen Detailkonstruktionen und 

technische Berechnungen an. Ihre Ausbildung erfolgt 

vor allem in unseren Baubereichen.

Berufsschule

Berufsbildungszentrum am Nord-Ostsee-Kanal 

(Europaschule) in Rendsburg

Unterrichtsart

Blockunterricht

Ausbildungsdauer

3,5 Jahre

Personaldienstleistungskaufleute

Als angehende/r Personaldienstleistungskauffrau/-mann 

der GMSH verwalten Sie unser eigenes Personal. Da-

rüber hinaus bereiten Sie die Personalauswahl vor und 

wirken bei der Personalentwicklung mit.

Ihre Ausbildung erfolgt überwiegend im Geschäftsbe-

reich Personal.

Berufsschule

Regionales Bildungszentrum AöR

Standort

Theodor-Litt-Schule in Neumünster

Unterrichtsart

Teilzeitunterricht 

Ausbildungsdauer

3 Jahre

Unseren Auszubildenden bieten wir

- 	qualifizierte Ausbilderinnen und Ausbilder

- 	 interessante und abwechslungsreiche Tätigkeiten

- 	ein breites Aufgabenspektrum

-	 eine qualifizierte Ausbildung

- 	einen bundesweit anerkannten Berufsabschluss in 

einem zukunftsweisenden Ausbildungsberuf

Als Anerkennung besonderer Verdienste 

für die Berufsausbildung hat die IHK Kiel 

der GMSH das Prädikat Qualität durch 

Ausbildung verliehen.

Das bringen Sie mit

- 	den für den jeweiligen Ausbildungsberuf erforder-

lichen Schulabschluss

- 	mindestens befriedigende Noten in den Fächern 

Deutsch und Mathematik

- 	persönliche Stärken wie eine gute Auffassungsgabe, 

Teamfähigkeit und Engagement

 



Industriebegleitetes Studium in den Fachrichtungen 

Maschinenbau oder Elektrotechnik

Mit einem Industriebegleiteten Studium verknüpfen Sie 

Theorie und Praxis miteinander. 

Sie studieren an der Fachhochschule Kiel Maschinen-

bau oder Elektrotechnik; bei uns werden Sie Schritt 

für Schritt an komplexe Projekte herangeführt und in 

das Unternehmen integriert. Abgeschlossen wird das 

Industriebegleitete Studium mit einer praxisbezogenen 

Bachelorthesis.

Kooperationspartner

Fachhochschule Kiel

Ausbildungsdauer

Fachrichtung Maschinenbau: 3 Jahre (6 Semester)

Fachrichtung Elektrotechnik: 3,5 Jahre (7 Semester)

Technische Beamtenausbildung

Haben Sie bereits ein abgeschlossenes bautechnisches 

Studium und verfügen idealerweise auch schon über 

Berufserfahrung? Dann erweitern Sie Ihr Fachwissen 

durch eine technische Beamtenausbildung und nutzen 

diese als Einstiegsmöglichkeit bei der GMSH.

Praktikum

Ob Schnupperpraktikum oder Schulpraktikum, ein Prak-

tikum während des Studiums oder ein mehrwöchiges 

Praktikum während der Ferien – Schülern und Studenten 

(m/w) bieten wir viele Möglichkeiten, praktische Erfah-

rungen bei der GMSH zu sammeln. Durch unsere viel-

seitigen Aufgaben sind je nach Neigung unterschiedliche 

Einsatzbereiche für Sie möglich. Wenn Sie sich für kauf-

männische Zusammenhänge interessieren und immer 

schon den Büroalltag eines Unternehmens kennenlernen 

wollten, sind hierfür unsere kaufmännischen Geschäfts-

felder geeignet. Haben Sie Interesse an bautechnischen 

Zusammenhängen und wollen zukünftig als Ingenieur/in 

arbeiten, dann sind unsere Baubereiche ideal für Sie, um 

praktische Erfahrungen zu sammeln.

Abschlussarbeit

Auf Ihrem Weg zu einem erfolgreichen Studienabschluss 

unterstützen wir Sie gern. Wir bieten Ihnen vielfältige The-

men und ideale Voraussetzungen für Ihre Abschlussarbeit. 

Für die fachliche und organisatorische Betreuung steht 

Ihnen während dieser Zeit ein qualifizierter Ansprechpart-

ner zur Seite und unsere Fachbereiche unterstützen Sie 

bei Ihren Fragen. Auf diese Weise arbeiten wir mit Ihnen 

Hand in Hand und Sie profitieren von unserem Know-how, 

wir von Ihren Ergebnissen. Ob wir Ihnen die richtigen The-

menschwerpunkte bieten, ob Ihr Thema für uns relevant 

ist und ob wir zueinander passen, klären wir gern in einem 

gemeinsamen Gespräch mit Ihnen.



Ihre Ansprechpartner in der GMSH

Berufsausbildung 
Annika Tiaden           
Telefon	 0431/599-1175
annika.tiaden@gmsh.de

Industriebegleitetes Studium
Sabine Krull          
Telefon	 0431/599-1146
sabine.krull@gmsh.de 

Beamtenausbildung
Maren Makait
Telefon     0431/599-1166
maren.makait@gmsh.de

Praktika 
Jutta Sieverts           
Telefon	 0431/599-1117
jutta.sieverts@gmsh.de

Abschlussarbeiten
Kay-Olaf Wulff          
Telefon	 0431/599-1183
kay-olaf.wulff@gmsh.de

Gestalten Sie Ihre berufliche Zukunft mit uns. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Weitere Informationen und aktuelle Stellen- 

ausschreibungen unter www.gmsh.de



Gebäudemanagement 

Schleswig-Holstein AöR

Gartenstraße 6, 24103 Kiel

Telefon	 0431/599-0	  

Telefax	 0431/599-1188

mail@gmsh.de, www.gmsh.de

D-140-00063

Zertifizierte 
Standorte:
Kiel
Lübeck 
Flensburg 
Itzehoe 
Büdelsdorf 
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